RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO DE SELECCION CAS N2 01-2023-MDC.

Los postulantes aptos y eliminados en la evaluacién curricular del proceso de seleccién de cas N2 01-
2023-MDC, bajo la modalidad a plazo determinado por necesidad transitoria son los siguientes:

en las bases.

PUNTAIJE DE
DEPE':ﬁZ“éC'A/ POSTULANTE EVALUACION OBSERVACION
CURRICULAR CONDICION
OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL
YORKA NURI BUSTAMANTE | 40 APTO
SHIRLEY WENDY SULLA
A 0 ESPECIALISTA EN BACA 36 APTO
as MUNICACION E no cumple con presentar
‘}!D AAGEN el anexo 01 conforme
STITUCIONAL esta descrito en el
3N
, .>’_f(COD —01) HAYDEE JAITA HOLGUINO numeral (VI DE LA NO APTO
b INSCRIPCION), de las
A bases.
A\
c‘};‘f:
1S PUNTAJE DE
. -:s?-”DEPENDENC'A/ POSTULANTE EVALUACION OBSERVACION
N/ CARGO . <
/ CURRICULAR CONDICION
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
ABOGADO
ESPECIALISTA EN
"1 PROCESOS
f:i}'?\IDMINISTRATIVOS GENARO SOTO CONDORI 40 APTO
EDISCIPLINARIOS
/ /4 {PAD)
S7 1'(coD - 02)
PUNTAIJE DE
DEpgﬁg';c'A/ POSTULANTE EVALUACION OBSERVACION
CURRICULAR CONDICION
OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y LOGISTICA
ALVERT DEYVI ARANA
CCORIMANYA 49 APTO
no cumple con
Capacitaciones, no presenta
EXB';ISSTR,QM'REZ documentos que sustenten la NO APTO
JEFE DE LA }JNIDAD experiencia en el puesto y/o
DE ALMACEN cargo convocado.
CENTRAL no cumple con firmar los folios
(COD -03) y/o anexos ' presentados,
DORIS LIZBETH conforme esta descrito en el NO APTO
LLAIQUE SONCCO item (VI DE LA INSCRIPCI()N),




PUNTAIJE DE

DEPENDENCIA/ CARGO POSTULANTE EVALUACION OBSERVACION
CURRICULAR CONDICION
GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION
ENCARGADO DE LA se advierte que no se habria presentado ningln postulante, por
UNIDAD DE lo que se debera declarar desierto dicha plaza, conforme esta
PLANEAMIENTO Y descrito en el numeral (XVIi DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO DESIERTO
FCA&')‘)N::)'ZAC'ON O DE LA CANCELACION DEL PROCESO) de las bases del proceso
de seleccién CAS N° 01-2023-MDC.
PUNTAJE DE
DEPENDENCIA/ CARGO POSTULANTE EVALUACION OBSERVACION
CURRICULAR CONDICION
GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO RURAL Y CATASTRO
JEFE DE LA DIRECCION
DE EQUIPO MECANICO Y
MAQUINARIAS EDWIN CHOQUE HUISA 36 APTO
(COD -05)
PUNTAIJE DE
DEPENDENCIA/ CARGO POSTULANTE EVALUACION OBSERVACION
CURRICULAR CONDICION
GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y GESTION AMBIENTAL
no cumple con los
requisitos y
JUAN CARLOS TICONA experiencia minima
FLORES desde la obtencidn NO APTO
de habilitacidon
JEFE DE LA DIRECCION EZ’ZEZ':; al'on
DE GESTION AMBIENTAL experiencia minima
(COD - 06) HILDA TACO CHILO requerida para el NO APTO.
| cargo.
no cuenta con
ABEL YUPANQUI experiencia minima
HUAMANI requerida para el NO APTO

cargo.

Que en el puesto de Jefe de la Direccién de Gestién Ambiental (COD - 06), ninguno de los postulantes
cumplen con los requisitos minimos establecidos en las bases de la convocatoria, POR LO SE DECLARA

DESIERTO, conforme esta descrito en el numeral XV DE LA DE

CANCELACION DEL PROCESO.

CLARATORIA DE DESIERTO O DE LA

LA COMISION.
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