MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COPORAQUE
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%%%%F POR NECESIDAD TRANSITORIA A TIEMPO DETERMINADO

FE DE ERRATAS

Se hace constar que en las Bases del Proceso de Seleccién del CAS N° 01-2024-MDC, Convocatoria
para la Contratacién Administrativa de Servicios por Necesidad Transitoria a Plazo Determinado cuya
publicacion de fecha 29 de enero de 2024, de las referidas bases, se visualiza un error material de
digitacion en los Datos de los PERFILES DE PUESTO (FORMACION ACADEMICA, GRADO ACADEMICO
Y/O NIVEL DE ESTUDIOS), (PRINCIPALES FUNCIONES A DESARROLLAR), en los Codigos de Plaza 19
y 22 respectivamente, se modifica de la siguiente manera:

DICE:
PERFIL DEL PUESTO
AREA GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS -
OFICINA DE ABASTECIMIENTO
NOMBRE DEL PUESTO JEFE DE ALMACEN CENTRAL
CODIGO 19
NUMERO DE PLAZAS O CUPOS UNO (01)
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA, GRADO ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS
e Titulo Profesional Universitario en Contabilidad y/o carreras afines con Colegiatura y Habilitacion Profesional
Vigente.

DEBE DECIR:

PERFIL DEL PUESTO

AREA GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS -
OFICINA DE ABASTECIMIENTO

NOMBRE DEL PUESTO JEFE DE ALMACEN CENTRAL

CODIGO 19

NUMERO DE PLAZAS O CUPOS UNO (01)

REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA, GRADO ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS
e Titulo Profesional Tecnico, Universitario en Contabilidad y/o carreras afines.
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DICE:

PERFIL DEL PUESTO

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y

DESARROLLO URBANO RURAL Y CATASTRO

JEFE DE LA DIRECCION DE DESARROLLO

D h URBANO RURAL Y CATASTRO

CODIGO 22

NUMERO DE PLAZAS O CUPOS UNO (01)

PRINCIPALES FUNCIONES A DESARROLLAR

e Planear y organizar los expedientes técnicos, para la ejecucion de las obras que ejecutara la Municipalidad.

o Dirigir y ejecutar obras de infraestructura publica, bajo las modalidades de administracion directa, previamente
aprobada por los mecanismos administrativos internos municipales, de acuerdo a las disposiciones de control
vigente.

¢ Desarrollar, conducir, y consolidar la liquidacion de las obras ejecutadas por administracion directa o por contrata.

e Coordinar acciones con los residentes de obra, durante el proceso constructivo de las obras ejecutadas por la
Municipalidad.

o Emitir los informes y opiniones técnicas que correspondan a sus funciones.

e Proponer y organizar la ejecucion de obras publicas y de apoyo comunal, en coordinacion con la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto y la Unidad de Programacion e Inversiones y la Gerencia de Infraestructura.

¢ Ofras funciones que le asigne su jefe superior inmediato.

AREA

DEBE DECIR:

PERFIL DEL PUESTO

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y

DESARROLLO URBANO RURAL Y CATASTRO

JEFE DE LA DIRECCION DE DESARROLLO

KIS PIELHE ) URBANO RURAL Y CATASTRO

CODIGO 22

NUMERO DE PLAZAS O CUPOS UNO (01)

REQUISITOS MINIMOS
PRINCIPALES FUNCIONES A DESARROLLAR

¢ Programar, coordinar, conducir y evaluar las actividades inherentes al desarrollo de proyectos de infraestructura
urbana y rural acorde con la politica de acondicionamiento territorial y el plan de desarrollo local concertado.

e Elaborar y proponer estudios y/o proyectos de planeamiento urbano que se requieran para las areas aun no
urbanizadas del distrito.

¢ Realizar el seguimiento adecuado de los planes estratégicos de desarrollo urbano.

e Emitir los planos catastrales, planos de acumulaciéon y subdivisiéon de lotes, constancias de cédigo catastral,
constancias de linderos y areas, certificados de zonificacion y vias, certificados de parametros urbanisticos y
edificatorios, certificados de numeracién de inmuebles, constancias de posesion, certificados de retiro,
certificados de jurisdiccion y certificados de nomenclatura vial. Asimismo, autorizar los planos, documentos
catastrales y copias o duplicados de documentos de su competencia, visar los planos para prescripcion adquisitiva
o titulo supletorio.

¢ Promover la habilitacion urbana de las areas rusticas consolidadas de las zonas del distrito, asi como orientar los
procesos para el saneamiento

e Otras funciones que le asigne su jefe superior inmediato.
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