PROCESO DE SELECCION CAS N’'002-2026-MDC

Y RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR |
: OFICINA DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL CANTIDAD:- &
NOMBRE DE PUESTO:  |ESPECIASLISTA EN COMUNICACIONES J
i
Orden Cod_Plaza ] APELLIDOS NOMBRE DNI C‘:J‘:::!.lr:ljJEL:R CONDICION OBSERVACIONES | '
1 001 CCAMA CCAHUANIHANCCO FIGOBERTO 1 70552537 i 41 + APTO |
2 001 [ARONI HUAMANI WILBERT 77697854 35 Lf APTO ;
3 001 CCUITO VARGAS LUIS ALBERTO 72081972 35 APTO i
f
PROCESO DE SELECCION CAS N°002-2026-MDC f
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: GERENCIA MUNICIPAL CANTIDAD:
NOMBRE DE PUESTO: JEFE DE LA OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES - OPM!
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI PUNTAJEE. | . NDicioN OBSERVACIONES
CURRICULAR | |
1 002 |JURURO QUISPE MARIELA 70492662 38 ﬁ# APTO !
2 | o002 LABRA HUILLCA ALEX NICANOR 46861994 35 [ apTO ‘
3 % 002 BARCENA CHAHUA ALEJANDRO 47111374 36 | _aTO ‘
4 | 002 [cama PRIETO SANTIAGO ANGEL 43189775 39 APTO T }
APT |
> 002 fohocco yaul DENIS MILAGROS 53314 NOAPTO |0 CUMPLE CON LA EXPERIENCIA GENERAL MINIMA REQUERIDA
PROCESO DE SELECCION CAS N°002-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA- OFICINA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS CANTIDAD: 1
NOMBRE DE PUESTO: JEFE DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
PUNTAIJE E.
Orden Cod Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI CONDICION OBSERVACIONES
- | CURRICULAR
f 1 NO CUMPLE CON LOS CURSOS, CAPACITACION Y/O ESTUDIOS DE
1 003 42059995 NO APTO |ESPECIALIZACION, CONFORME LO ESTABLECE EL ITEMS 3.1 DE LAS
# GAMARRA CORVACHO FERNANDO JOSE i} [BASES.
2 003  |CONDORI ESCOBAR FRANCIS GUSTAVO | 24795000 a1 1 apr0
3 | 003 |LIMACHIARELA JHON WILLIAM | 46583761 a3 APTO
PROCESO DE SELECCION CAS N°002-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: GERENCIA MUNICIPAL CANTIDAD:
NOMBRE DE PUESTO: ASISTENTE TECNICO LEGAL
PUNTAJE E.
Orden Cod _Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI CURRICULAR CONDICION OBSERVACIONES




. 1 1L 004 1@0:51\ MERMA ARNOLD MAYCOL _| 72009973 35 APTO T
004  |SULLA CALLASI ALEX 74154224 35 T apTO 7
PROCESO DE SELECCION CAS N*002-2026-MDC e
| RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS CANTIDAD: =
NOMBRE DE PUESTO- ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI czuatgx EL:;‘ CONDICION OBSERVACIONES
— |
1 j; 005 |QUISPE LLASA _|VIRGINIA | 74155954 39 [ apTO 1
NO REGISTRA FIRMA HUELLAS EN LOS FOLIOS 17,16,15,14,13,12 03 =
2 005 46857581 NO APTO ‘
1 {MAMANI QUISPE |FREDI ANGEL ()
3 005 LLAIQUE GARCIA _[sANDRO 62045822 35 APTO
4 005 CCUITO MEZA FRANCIN MADELIN 72081974 38 APTO
PROCESO DE SELECCION CAS N°002-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: OFICINA DE RECURSOS HUMANOS CANTIDAD: :
[NOMBRE DE PUESTO: ESPECIALISTA EN CONTRATOS N
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI CTJUR':TQ:J EL; CONDICION OBSERVACIONES
1 T 006 |PHOCCO CCANSAYA MILAGROS 73610615 35 APTO 1
PROCESO DE SELECCION CAS N°002-2026-MDC
| RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR 7
AREA: OFICINA DE TESORERIA, RENTAS Y CAJA CANTIDAD:
NOMBRE DE PUESTO- ESPECIALISTA EN EL MANEJO SIAF j
PUNTAJE E B
PELLIDOS NOMBRE DNI " | CONDICION
Orden Cod _Plaza APELLIDO # CURRICULAR OBSERVACIONES 1;
1 007 CONDO MORAN EDITH NADIA 42209897 38 APTO
PROCESO DE SELECCION CAS N°002-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR |
AREA: OFICINA DE CONTABILIDAD CANTIDAD:
NOMBRE DE PUESTO:- INTEGRADOR CONTABLE ]
PUNTAJE E. jﬁ
Orden Cod Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI CURRICULAR | CONDICION OBSERVACIONES
1 008 AROSQUIPA COLQUE YOHAN 46697354 35 APTO

PROCESO DE SELECCION CAS N*002-2026-MDC

RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR

AREA:

UNIDAD DE ALMACEN CENTRAL

CANTIDAD:




NOMBRE DE PUESTO:

ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

PUNTAJE E.
Orden ﬁLCod_Plaza | APELLIDOS NOMBRE DNI CURRl::J Eufn CONDICION OBSERVACIONES
— 4
1 009 |CORNEIO PUMACAJIA __ |GRACIELA LOURDES 48090663 36 APTO |
PROCESO DE SELECCION CAS N°002-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA. GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y GESTION AMBIENTA CANTIDAD:
NOMBRE DE PUESTO: GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y GESTION AMBIENTAL
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI PUNTAIEE. | . nDiciON OBSERVACIONES
CURRICULAR
1 010 |ACOSTA GRANDEZ CARLOS 40018192 43 APTO
010  |BUSTAMANTE ANDIA DARWIN GUILLERMO 23883493 43 + APTO
NO CUMPLE CON LOS CURSOS, CAPACITACION Y/O ESTUDIOS OE
3 010 42205528 NO APTO |ESPECIALIZACION, CONFORME LO ESTABLECE EL ITEMS 3 1 DE LAS
TURPO SUCARI RENEY BASES
PROCESO DE SELECCION CAS N°002-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y GESTION AMBIENTA CANTIDAD:
NOMBRE DE PUESTO: | JEFE DE DIRECCION DE GESTION DE SERVICIOS DE AGUA Y SANEAMIENTO Y ATM
PUNTAJE E.
Pl APELLID NOMBRE DNI CONDICION
Orden Cod_Plaza ELLIDOS CURRICULAR | CONDIC OBSERVACIONES
1 011 |QUISPE ZAPANA WENDY MILVA 70160274 40 T aeT0
2 011  |COPALLI HANCCO OSCAR ALBERTO 70242836 39 APTO
3 011 PAREDES QUISPE RUTH NECA 72451248 38 APTO
4 011 HUAMAN| HUASPA ERNESTO 44216742 42 [ APTO
5 011  |TTITO SURCO RUTH MERY 77333282 36 APTO
PROCESO DE SELECCION CAS N'002-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA- GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA DESARROLLO URBANO - RURJCANTIDAD:
NOMBRE DE PUESTO: GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA DESARROLLO URBANO - RURAL Y CATASTRO
PUNTAJE E.
MBRE DNI CONDICION
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NO CURRICULAR ONDIC OBSERVACIONES
1 012  |APAZA BENAVENTE GABRIEL ROGERS 29710036 35 APTO
PROCESO DE SELECCION CAS N°002-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA- GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA DESARROLLO URBANO - RUR{CANTIDAD:

NOMBRE DE PUESTO:

JEFE DE LA DIRECCION DE EQUIPO MECANICO Y MAQUINARIAS
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Orden Cod_Plaza APELLIDOS NO | PUNTAJEE.
- MBRE DNI CONDICION OBSERVACIONES
- 4 - | | CURRICULAR | |
1 013 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA LABORAL MINIMA REQUERIDA PARA
:rUGARTE VILCA [JHONATAN CRISTHIAN 4147648 # NG AFTO |EL PUESTO.
2 T 013  |ZINANYUCA CONZA |{NUCLER ELISBAN 72769789 1 35 | APTO | 4
3 # 013 [PUMA MEDRANO |ALCIDES | 44550258 | 39 APTO L f
ITA CUR PLANIFICACION Y PROGRAMA DE
4 013 S . D NO APTO | NO ACRED CURSO DE PLANIFICACIO 0
{: B |WALTER | L |MATENIMIENTO.
PROCESO DE SELECCION CAS N°002-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR ]
AREA: GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA DESARROLLO URBANO - RUR{CANTIDAD:
NOMBRE DE PUESTO: RESPONSABLE DE INFOBRAS Y EL BANCO DE INVERSIONES |
PUNTAJE E. | 1
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI CONDICION OBSERVACIONES
% , | | CURRICULAR #
1 | 014  [CCORIMANYA MERMA |ROMEL 47566071 35 APTO | ﬂ
2 | o014 DELGADO ARENAS LENIN PERCY 29267839 38 APTO |
PROCESO DE SELECCION CAS N°002-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR |
AREA: GERENCIA DE PLANIAMIENTO, PRESUPUESTO Y RACIONALIZACI{CANTIDAD:
'NOMBRE DE PUESTO: JEFE DE PRESUPUESTO
[ PUNTAJE E
| APELLID NOMBRE DNI : N
Orden Cod_Plaza LLIDOS | CURRICULAR cO DlCIONi OBSERVACIONES
1 | o5 fcu UTAS CCOSCCO “[DENISSE 44453130 39 APTO
PROCESO DE SELECCION CAS N°002-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR 4
[AREA: PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL CANTIDAD:
NOMBRE DE PUESTO: ASISTENTE LEGAL J
T I PUNTAJEE. | B
Orden Cod_Plaza APELLIDOS | NOMBRE DNI CURRICULAR | CONDICION OBSERVACIONES
—e L
Lf =t e T | — ﬁo CUMPLE CON LA EXPERICIA GENERAL MINIMA REQUERIDA PARA EL|
1 | _|ccanuANA CHARA |JHON BRANY | |PuESTO |
H 2 016 HUAYCHO VARGAYA BRICEYDA ALEJANDRA | 35 APTO | i
3 T o6 +MAMANI APAZA MERLY VERONICA | 35 APTO
| 4 1 016 |HUAMANI CHULLO AﬁFERNANDO GABRIEL // | NO APTO #EL CURICULUM VITAE NO REGISTRA FIRMA Y HUELLA DACTILAR. |
S 016 __|LARA OCHOA BINKLID LUTER 35 APTO |
6 i 016 |HUAYHUA UMASI TCARLOS JOSE 35 APTO |
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