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PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
RESUW
e T oA Dt Imenow CURRICULAR
NOMBRE DE PUESTO: CONDUCTOR DE ALCALDIA
[ i £
Orden Cod_Plaza APELLI PUNTAJE E. n
E - DOS NOMBRE URRlCULAR CONDICION OBSERVACIONES
| 1 001 LLASA CABRERA ROGER ELBERT 72009861 APTO
PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
B RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AT 4 LCALDlA [canTipap: T
NOMBRE DE PUESTO: SECRETARIA DE ALCALDIA |
r PUNTAJE E.
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE CONDICI OBSERVACIONES
| CURRICULAR e N
1 ALVAREZ SUCARI CATHERINE DIANA 45223553 APTO |
) PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: T OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Jcantipap: | |
NOMBRE DE PUESTO EFE DE LA OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL
% g PUNT ;
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI LIRS & CONDICION OBSERVACIONES
i CURRICULAR 4
NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA
45665953 NO APTO
SOLIS MAMANI JORGE LUIS REQUERIDA PARA EL PUESTO.
PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
OFICINA DE ARCHIVO CENTRAL = Jeantibap: |
NOMBRE E DE PUESTO: JEFE DE LA OFICINA DE ARCHIVO CENTRAL
s o PUNTAIJE E. i
Orden Cod Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI CURRICULAR |  CONDICION OBSERVACIONES
~ s NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA
CCAHUANA CHARA JHON BRANY 73134893 NO APTO




f

PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR

QZEA: :E)FICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INV. _|CANTIDAD: | :
MBRE DE PUESTO: JEFE DE LA OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES - OPMI
T | T T
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI e
- CONDICION ERVACIONES
; CURRICULAR O e
{oz vons e | J 3 jsw REGISTRO DE POSTULANTES
PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
[AREA: OFICINA ASESORIA JURIDICA |canTIDAD: | 2
NOMBRE DE PUESTO: JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI PUNTAJEE. | NDICION OBSERVACIONES
CURRICULAR
1 006 CHOQUE GONZALES RENE 42463246 38 APTO
NO ADJUNTA COLEGIATURA Y HABILIDAD PROFESIONAL.
2 006 TACO LLAVE ALFREDO 23991508 NO APTO |NO PRESENTA HUELLA DACTILAR EN LAS PAGINAS 84 83
82 81 80,79 Y 78.
PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR |
AREA: OFICINA DE RIESGO Y DESASTRES |canTiDAD: | 1 ]
NOMBRE DE PUESTO: JEFE DE LA OFICINA RIESGO Y DESASTRE |
“’ PUNTAIE E. ’
NOMBRE DNI CONDICION OBSERVACI
Orden Cod_Plaza APELLIDOS CURRICULAR SE CIONES
[ 1 007 TAIPE CHOQQUECCOTA WILSON ALFONSO 47814930 37 APTO |
PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: OFICINA DE TECNOLOGIA DE INFORMACION [canTIDAD: [ 5 1]
NOMBRE DE PUESTO: JEFE DE LA OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
PUNTAJE E.
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI CURRICULAR | CONDICION _ OBSERVACIONES
008 OLARTE CHULLO ALBHERT EDISON 0877867 35 APTO
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-
2 008
| e 74423115 NOAPTO  NO PRESENTA FOLIACION, FIRMA Y HUELLA DACTILAR EN
A% ANTOLIN RENATO |TODA LAS PAGINAS DE SU EXPEDIENTE.
PROCESO DE SELECCION CAS N*001-2026-MDC
kel RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
| AREA: }umoxxo DE ALMACEN CENTRAL _|canTiDAD: g 2
INOMBRE DE PUESTO: JEFE DE LA UNIDAD DE ALMACEN CENTRAL
Orden Cod PI | i PUNTAJEE. |
_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI | CONDICION OBSERVACIONES
2 3 8 47 | CURRICULAR 3l N
R EN LOS F
1 009 TARIFA HUILLCA A0 Anc e NO APTO | NO PRESENTA FIRMA, HUELLA DACTILAR EN LOS FOLIOS
. B 2 i ip 140, 139, 138, 137, 135 DE SU EXPEDIENTE. |
2 | 0039  |THEA CACERes [ruFo | 24889662 44 t APTO

.._

PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC

RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR

]
AREA: OFICINA DE CONTROL PATRIMONIAL |canTiDAD: | 1 |
NOMBRE DE PUESTO: JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL PATRIMONIAL |
L 4
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI CINTAIEE. | conpIcion OBSERVACIONES
| CURRICULAR
t 1 010 [INCA HUAMANI RENE 42154765 38 APTO ]
| PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
LF RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: OFICINA DE TESORERIA, RENTAS Y CAJAS [CANTIDAD: | 1
NOMBRE DE PUESTO: JEFE DE LA OFICINA DE TESORERIA, RENTAS Y CAJA
Pl [y PI APELLIDOS NOMBRE DNI PUNTAIEE. | onDICION OBSERVACIONES
e 7L ok CURRICULAR
D Eap T HUISA HUISA ALEX 46006586 38 APTO
PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: OFICINA DE CONTABILIDAD Y FINANZAS [canTipAD: | 1
NOMBRE DE PUESTO: JEFE DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
PUNTAIEE.
Orden T Cod_Plaza [ APELLIDOS T NOMBRE J DNI Tcunm = LART CONDICION I
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1 012 CH
|CHOQUEHUANCA MAMANI _[NERVI ABDON 46829052 35 APTO
PROCESO DE SELECCION CAS N*001-2026-MDC
. RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: OFICINA DE RECURSOS HUMANOS .
NOMBRE DE PUESTO:- CANTIDAD: 2
: ESPECIALISTA EN PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DICIPLINARIOS - PAD
Orden Cod PI PUNTAJEE.
35 _Plaza : APELLIDOS NOMBRE DNI CURRICULAR | CONDICION OBSERVACIONES
1 013 HOLGUINO CORDOVA  [SILVIA ROCIO 71802424 j 35 |
PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
| RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: _|OFICINA DE RECURSOS HUMANOS CANTIDAD: 1
NOMBRE DE PUESTO: RESPONSABLE DE ESCALAFON Y LEGAJOS
T‘
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI C'LUR':T?:J Euf'R CONDICION OBSERVACIONES
B i 014 [coLtaue Taco RUTH 72271029 35 APTO
PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: OFICINA DE ABASTECIMIENTO CANTIDAD: | 3
'NOMBRE DE PUESTO: ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES CON ESTADO
L( PUNTAJE E.
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI CURRICULAR | CONDICION OBSERVACIONES
B 015 LHUARCA MERMA “[RUNEY LEONED | 46755573 | . a0 IR
2 015 TAPIA CUTIRE |FANY DELIA 47825354 35 APTO
3 015 1SALCEDO COAQUIRA hLIBIA RINA T 40646429 35 i ] A APTO
PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: OFICINA DE ABASTECIMIENTO CANTIDAD: | 2
NOMBRE DE PUESTO: ESPECIALISTA EN INDAGACION DE MERCADO
| PUNTAJEE.
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE L DNI CURRICULAR | CONDICION OBSERVACIONES
- 016 tCHACCA CRUZ BEATRIZ SOLEDAD 76043424 | 35 APTO
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[ 2 016 |CHUCTAYA CHUCTAYA [VITALIANO

| 44233065 | 2 [ arTO

PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC

Ty — RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
JEREA: |G \A DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTOYR. | CANTIDAD: :
NOMBRE DE PUESTO: JEFE DE PRESUPUESTO 1L
K el Sl
Ord PUNTAIE E.
en Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI CONDICION OBSERVACIONES
& B 15 RE CURRICULAR
‘ 2RSS B [SIN REGISTRO DE POSTULANTES
PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
| RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
linkias _{DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL Y LIMPIEZA PUBLIJCANTIDAD: 2
NOMBRE DE PUESTO: JEFE DE LA DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL Y LIMPIEZA PUBLICA
— 7 ——
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI PUNTAIEE. 1 onpicion OBSERVACIONES
runmcuma
1 T 018 |OLARTE LIAVE DINA ROSSY 74576963 40 APTO
e | 018 |TICONA FLORES JUAN CARLOS 41818738 | 38 APTO
PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: DIRECCION DE SERVICIO DE AGUA Y SANEAMIENTO __ |CANTIDAD: |
NOMBRE DE PUESTO: JEFE DE LA DIRECCION DE SERVICIO DE AGUA Y SANEAMIENTO
| PUNTAIJE E.
DNI CONDICION
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE CORRICkIAR | CONDICIO OBSERVACIONES
r 019 | |SIN REGISTRO DE POSTULANTES

PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR

AREA: GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA DESARROLLO URBAN{CANTIDAD: |
&NOMBRE DE PUESTO: GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA DESARROLLO URBANO RURAL Y CATASTRO.
| PUNTAJE E.
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI CURRICULAR |
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NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MINIMA GENERAL

1 020 APAZA B
ENAVENTE GABRIEL ROGERS 29710036 NO APTO |REQUERIDA PARA EL PUESTO, ASI MISMO NO ADJUNTA
i — CERTIFICADOS DE CAPACITACION.
PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
. RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: DIRECCION DE EQUIPO MECANICO CANTIDAD: | 3
NOMBRE DE PUESTO: JEFE DE DIRECCION DE EQUIPO MECANICO
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI s CONDICION OBSERVACIONES
- f f %CURRICUI.AR | %
NO CUMPLE CON EL PERFIL PROFESIONAL MINIMO
R
1 021 UGARTE VILCA JHONATAN CRISTHIAN 47276248 NO APTO REQUERIDO FARA E% et
CAPACITACION SEGUN EL CRITERIO CON UNA ANTIGUIDAD
1 ! | NO MENOR A 5 ANOS.
2 | 021 |aPAzATURPO |GASPAR REYNALDO | assoasas | 37 APTO |
NO CUMPLE CON EL PERFIL MINIMO REQUERIDO PARA EL
3 021 44
‘ HUILLCA CHINO EDWIN k06433 MR AR PUESTO.
PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: DIRECCION DE DESARROLLO URBANO RURAL Y CATASTACANTIDAD: J 3
NOMBRE DE PUESTO: JEFE DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO RURAL Y CATASTRO
T [ PUNTAJE E. .
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI CONDICION OBSERVACIONES
JT I CURRICULAR | |
1 022 lTCRuz QUISPE DEIVIS JAN 47431637 35 APTO
2 022 QUISPE ACROTA LENIN YONY | 44652298 35 APTO |
" NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA
3 022 MONTOYA ZUNIGA EDGAR ENRIQUE 01525203 NO APTO 5 EESIUIAL
[REQUERIDA PARA EL PUESTO.
PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: OFICINA DE OMAPED CANTIDAD: | 4
NOMBRE DE PUESTO: JEFE DE OMAPED
| | PUNTAJEE.
Orden L Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE L DNI SR
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1 023 LLAIQUE TAIPE
MELQUIADES 24889449 NOAPTO  [NO CUMPLE CON EL PERFIL MINIMO REQUERIDO PARA 1
y - = PUESTO, NO REGISTRA HABILIDAD/COLEGIATURA
2 023 BUSTAMANTE FLOREZ RADOMIR + T 5 2 T
1 | ODIONISIO | 24468748 NO APTO NO ADJUNTA HABILITACION PROFESIONAL VIGENTE
3 1o 1T5ACHA TURPO SABINO HIPOLITO | 0263595¢ T W
a | 023 SULLA BACA SHIRLEY WENDY Jr 74873266 37 T APTO ﬂ
PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDC
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
AREA: PROGRAMA VASO DE LECHE - PVL |CANTIDAD: 4
NOMBRE DE PUESTO: JEFE DE PROGRAMA VASO DE LECHE - PLV
Orden Cod_Plaza APELLIDOS NOMBRE DNI T o OBSERVACIONES
. il CURRICULAR
1 | 024 [sARaconpOR _|ViRGINIA | 24713000 35 I APTO
INI
2 024 MONTESINOS MAYHUA RUTH KARINA 71965227 NO APTO SSQCUmZLg ;Sg; AEELLP:SE'SLTEROFESIONAL i
5 0 1 3 T i ‘ | 7]
3 024 FLORES MAMAN| MILTON 40086541 NO APTO NO ADJUNTA HABILITACION PROFESIONAL VIGENTE.
a | o4 jz\LVAREZ CHILO ELMER PAULINO WL 73752403 T 35 T APTO r
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